
 

 

 

 
 

 

 伊予消防等事務組合は、平成 31年度・令和元年度における重点施策を

次のとおり定め、職員一丸となって事業推進に取り組み、当組合の消防

力の充実強化及び更なる組織発展に努めてまいります。 

 

 

平成 31年 4月 1日 

 

伊予消防等事務組合 

 

 

 

 

 

 

（1) 地理・水利調査、台帳整備及び消防対象物の情報共有の徹底 

（2）消防車両の安全運行のため、機関員養成及び運転技能の向上 

（3）現場指揮者等の養成 

（4）愛媛県小児救急医療電話相談＃８０００の利用推進 

・構成市町及び関係団体と連携し「新米パパ・ママ講座」の開催 

（5）救急電話相談事業＃７１１９の調査・研究 

（6）管内全域での救助対応能力の向上 

 

 

 

 

 

 

（1）南海トラフ巨大地震をはじめとする地震発生時の対応活動の技能強化 

（2）消防本部消防対策本部の強化 

・当組合管内の基幹指揮本部として機能強化 

（3）緊急消防援助隊及び消防相互応援協定に基づく応援・受援計画の見直し 

平成３１年度・令和元年度 

伊予消防等事務組合重点施策 

１ 消防力の増強について 

２ 南海トラフ巨大地震をはじめとする大規模災害対策について 



 

 

 

 

 

 

 (1) 高齢者一人暮らし又は高齢者夫婦宅の防火訪問の実施 

 (2) 高齢者安全教室の開催 

 (3) 高齢者等行方不明時のポンプ隊 1隊での捜索活動体制の整備 

 

 

 

 

 

 

 

（1）指令装置のあらゆる不具合の抽出及び対応要領を作成し、シミュレーション訓

練を行うことで、短時間での的確な指令の発出を確保 

（2）指令装置不具合発生時の通信指令課員の増員体制の整備 

（3）指令装置不具合発生時に必要な物品の整備 

 

 

 

 

 

 

（1）職員採用試験の実施及び「救急救命士枠」の創設並びに採用者数の平準化 

（2）救急救命士に対する教育指導や研修等による質の向上 

（3）消防職員の教育訓練による人材育成の充実強化 

 

 

 

 

 

 

（1）建築方式の決定 

（2）基本設計 

（3）国道 56号線からの進入路拡幅部分の検討 

３ 高齢者安全対策について 

４ １１９番通報の確実な受信について 

５ 消防職員の採用と人材育成について 

６ 伊予地区広域斎場「聖浄苑」の改築推進について 


